Allegato “B” alla determinazione n. 123 del 21.03.2006

REGIONE TOSCANA
AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA SENESE

AVVISO PUBBLICO PER L’AMMISSIONE AL MODULO DIDATTICO INTEGRATIVO POST BASE
RISERVATO A TUTTI COLORO CHE SONO IN POSSESSO DEI SEGUENTI ATTESTATI DI
QUALIFICA: ADDETTO ALL'ASSISTENZA DI BASE/OSA/ADA o titoli equivalenti
rilasciati ai sensi della L. 845/78 e della L.R. 70/94,
nonché di OSA e di ADA conseguiti ai sensi della ex L.R. 6/76
oppure DIPLOMA DI ISTRUZIONE PROFESSIONALE DI “TECNICO DEI SERVIZI SOCIALI”

conseguito a seguito di corso di durata quinquennale presso gli Istituti Professionali di Stato
PER IL CONSEGUIMENTO DEL TITOLO DI: OPERATORE SOCIO SANIARIO
- anno formativo 2005 - 2006 -

In esecuzione della Deliberazione G.R.T. n. 1016 del 17.10.2005, e della determinazione n. 123 del 21.03.2006 del Direttore U.O. FORMAZIONE
dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Senese & emesso il presente avviso per il recepimento delle domande di ammissione al MODULO
DIDATTICO INTEGRATIVO Post Base di 400 ore riservati a tutti coloro che sono in possesso dei seguenti attestati di qualifica: ADDETTO
ALL'ASSISTENZA DI BASE/OSA/ADA o equivalenti (rilasciati ai sensi della I. 845/78 e della I.r. 70/94, nonché di OSA e di ADA conseguiti ai
sensi della ex l.r. 6/76) oppure DIPLOMA DI ISTRUZIONE PROFESSIONALE DI “TECNICO DEI SERVIZI SOCIALI” conseguito a seguito di corso
di durata quinquennale presso gli istituti professionali di stato ai fini del conseguimento del titolo di: OPERATORE SOCIO SANITARIO.

ORGANIZZAZIONE DEL MODULO DIDATTICO INTEGRATIVO:

Ha frequenza obbligatoria per la durata di 400 ore (di cui: Teoria ore 210 — Tirocinio ore 190).

A seguito di un esame finale viene rilasciato I'attestato di qualifica di OPERATORE SOCIO SANITARIO, valido su tutto il territorio nazionale.

Il Modulo Didattico Integrativo, al fine di agevolare il raggiungimento del numero minimo degli Aspiranti per I'attivazione di un Corso (min. n. 15 -
max. n. 30), ai sensi dell'art. 10 del “Regolamento del Corso di Formazione per O.S.S.”, viene effettuato in collaborazione con I’Azienda U.S.L. 7
di Siena, secondo quanto previsto dalla D.G.R. 695/2003.

La Sede o le Sedi disvolgimento del Corso o dei Corsi sara definita sulla base delle esigenze di servizio interaziendali e della verifica delle
domande pervenute in fase di approvazione delle graduatorie

REQUISITI E MODALITA DI AMMISSIONE:

E’ requisito di ammissione il possesso di uno dei seguenti attestati di qualifica conseguiti ai sensi della L. 845/78:

- A.A.B. (Addetto Assistenza di Base),

- 0.8.A. (Operatore Socio Assistenziale),

- A.D.A. (Addetto Assistenza Domiciliare).

Nonché il possesso del titolo di 0.S.A. (Operatore Socio Assistenziale) o A.D.A. (Addetto Assistenza Domiciliare), conseguito ai sensi della ex L.R.
6/76 “Interventi per la formazione professionale e delega delle relative funzioni agli enti locali”.

Oppure Diploma di istruzione professionale di “TECNICO DEI SERVIZI SOCIALI” conseguito a seguito di corso di durata quinquennale presso gli
Istituti Professionali di Stato.

Per i titoli conseguiti nelle altre Regioni o Province Autonome ai fini dell’equipollenza alle qualifiche di: AAB, OSA, ADA, deve essere
documentato il programma di studi del Corso con I'indicazione delle ore e delle materie.

Possono, inoltre, presentare domanda per 'ammissione ai Moduli Didattici Integrativi gli aspiranti, in possesso di uno degli Attestati compresi nelle
tipologie sopracitate e coloro che sono in possesso di attestato di qualifica riconducibile al profilo AAB, conseguito negli Istituti Professionali di Stato,
purché nello stesso sia documentato lo svolgimento di almeno 600 ore di formazione (di cui: 240 ore di teoria e 360 di tirocinio).

Sono ammessi al suddetto modulo integrativo i cittadini, comunitari ed extracomunitari, purché in regola con le norme previste dalla L. 40/98
“Disciplina dell'immigrazione e norme sulla condizione dello straniero”.

- Aifini della individuazione delle prioritd di ammissione alla frequenza al Modulo Didattico Integrativo verra formulata una graduatoria di merito,
applicando i seguenti criteri:

o Servizio prestato (tempo indeterminato o tempo determinato) presso:
- strutture assistenziali socio-sanitarie o sociali pubbliche o private: punti 0,80 (fino ad un max di punti 8, attribuibili in frazione per periodi non
inferiori @ 3 mesi) per ogni anno di servizio svolto nella qualifica di Addetto all'Assistenza di Base o equivalenti (Categoria B / 4°-5° Liv.);




o Corsi di specializzazione: punti 1 (fino ad un max di punti 5) per ogni corso effettuato nell'ambito dell'assistenza alla persona con rilascio di
attestato, conseguito negli ultimi 5 anni, ai sensi della L.R. 70/94 e successive modificazioni ed integrazioni;

o Corsi_di perfezionamento/aggiornamento: sono valutati i corsi attinenti alla qualifica di Addetto allAssistenza di Base con rilascio di
attestato/certificazione finale di frequenza, conseguiti negli ultimi 5 anni.
Per ogni Corso ¢ attribuito il seguente punteggio:

N. ore Punti
finoa 15 0,10
Da16 a 30 0,20
Da 31a45 0,30
Da 46 a 60 0,40
Da61a75 0,50
Da75a90 0,60
Oltre 90 0,80

Il punteggio € attribuito fino ad un max di 5 punti;
A parita di punteggio la precedenza é determinata dalla minore eta (L.191/98 -art.2).

L'ammissione definitiva al corso & subordinata all'accertamento medico di idoneita allo svolgimento del tirocinio nei servizi previsti dal curriculum
formativo.

Non potra accedere ai percorsi integrativi chi risulti gia in possesso del titolo di O.T.A., conseguito dopo la frequenza dei corsi sperimentali di 1000

ore istituiti con Del. G.R.T. n. 358/99 e n 955/00, e chi risulti in possesso di entrambi gli attestati:

a O.T.A. conseguito ai sensi del D.M. 295/91;

O Addetto allAssistenza di Base o titoli equipollenti conseguito ai sensi della L. 845/78 o di O.S.A. (Operatore Socio Assistenziale) o A.D.A.
(Addetto Assistenza Domiciliare), conseguito ai sensi della ex L.R. 6/76

CREDITI FORMATIVI: E' prevista la personalizzazione e/o la riduzione della durata del corso in base al riconoscimento di competenze acquisite,
alla valutazione delle quali provvedera un’apposita Commissione.

VALUTAZIONE CREDITI FORMATIVI: Il modulo integrativo ha la durata di 400 ore (Teoria 210 ore — Tirocinio 190 ore); saranno valutati crediti
formativi espressi in ore, secondo quanto previsto dall'art. 21 del Regolamento dei Corsi approvato dalla GRT con Delibera 695/2003,
riconfermato con DRG n. 727/2004, di seguito riportato integralmente:

II credito formativo ¢ il valore attribuibile, in ore, a competenze comunque acquisite dall'individuo determinandone la personalizzazione o la
riduzione della durata del corso.

Al riconoscimento del credito formativo ed alla relativa attribuzione di valore, provvede la struttura formativa, tramite la costituzione di una
apposita Commissione.

Le competenze certificate costituiscono un credito formativo. Un credito formativo corrisponde a 10 ore ed & spendibile nel modulo
didattico integrativo in base ai seguenti criteri:

Criterio A: Crediti riconosciuti nella parte teorica
Attivita lavorativa nella qualifica di AAB od equipollenti

n. 2 crediti a coloro che prestano servizio nella qualifica di AAB ed equipollenti da almeno 1 anno (max 2 crediti).

Per il riconoscimento dei crediti sopra elencati pud essere presentata:
a) autocertificazione dello stato di servizio/i nella qualifica ed il relativo periodo
b) ftitolo attestante lo stato di servizio/i nella qualifica ed il relativo periodo.

Criterio B: Crediti riconosciuti nella parte teorica
Attivita formativa post-base (corsi di specializzazione)

n. 1 credito ogni n. 10 ore di formazione, non frazionabili, (max 9 crediti) per ogni corso di specializzazione che presenti le sequenti caratteristiche:

- svolto negli ultimi 5 anni
- attinente alla qualifica di AAB od equipollenti
- esame finale

Per il riconoscimento dei crediti sopra elencati pud essere presentata:
a) autocertificazione
b) attestati conseguiti ai sensi della Legge Regionale. n. 70/94.



Per analoghi attestati rilasciati da altre Regioni o Provincie autonome, deve essere inoltre prodotto il programma del corso con indicazione delle ore
e delle materie.

Criterio C: Crediti riconosciuti nella parte teorica
Attivita formativa post-base corsi di perfezionamento/aggiornamento professionale)

n. 0,5 credito per ogni n. 15 ore di aggiornamento, non frazionabili, (max 3 crediti) per ogni corso di aggiornamento che presenti le sequenti
caratteristiche:

- svolto negli ultimi 5 anni
- attinente alla qualifica di AAB od equipollenti

Per il riconoscimento dei crediti sopra elencati deve essere presentata:

a) autocertificazione

b) attestati dai quali risulti il tema del corso di aggiornamento e la sua durata. Nel caso in cui la durata sia indicata in giorni,
ogni giornata di corso equivale a 6 ore.

La somma dei crediti dei criteri A+B+C non pu0 superare i 12 crediti equivalenti a 120 ore da considerarsi comunque nel modulo
professionalizzante.

Criterio D: Crediti riconosciuti nella parte del tirocinio
Esperienza lavorativa attinente al profilo di AAB od equipollenti

n. 1 credito per ogni anno di servizio, non frazionabile, nel ruolo AAB od equipollenti (max 10 crediti) secondo i seguenti criteri:

a) Anzianita per anno di servizio in ruolo o in incarico in strutture pubbliche o private con la qualifica di OTA nei seguenti ambiti:
- Servizi sanitari

- Servizi socio-sanitari

- Servizi sociali

Per il riconoscimento dei crediti sopra elencati deve essere prodotta una dichiarazione sostitutiva di certificazione che attesti i mesi e/o gli
anni di servizio nella qualifica di AAB od equipollenti L’ente titolare del corso provvedera all'accertamento delle dichiarazioni prodotte applicando
quanto previsto in materia di dichiarazione sostitutiva di certificazione dalla normativa vigente.

Secondo quanto previsto dalla determinazione n. 123 del 21.03.200 del Direttore U.O. FORMAZIONE dell’Azienda Ospedaliera Universitaria
Senese verra redatta una graduatoria e sara valida un anno a partire dalla data di affissione agli Albi dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Senese
e del’Azienda U.S.L. 7 di Siena.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
le domande di ammissione ai Moduli Didattici Integrativi, redatte in carta libera utilizzando il modello predisposto, reperibili presso I Azienda
Ospedaliera Universitaria Senese, dovranno pervenire al seguente indirizzo:

Direttore U.O. Formazione - Azienda Ospedaliera Universitaria Senese
— Ufficio Protocollo — Strada delle Scotte n. 14 — 53100 SIENA

Si precisa che “I'opzione Sede” segnalata nella domanda di ammissione al Corso é indicativa e che ’Azienda Ospedaliera Universitaria
Senese si riserva di definire la/e Sede/i, di concerto con I’Azienda USL 7 di Siena, in fase di approvazione della/e garduatoria/e degli
ammessi al/i Corsoli.

IL TERMINE DI SCADENZA VIENE FISSATO:

INDEROGABILMENTE ENTRO E NON OLTRE IL GIORNO 28 aprile 2006
A tal fine fara fede il timbro a data dell’Ufficio Protocollo dell’Azienda Ospedaliera o dell’Ufficio Postale

Il modello per la presentazione della domanda di ammissione prevede nel suo corpo le dichiarazione sostitutive di certificazioni e le
dichiarazioni sostitutive di atti di notorieta. Nella domanda di ammissione gli aspiranti devono autocertificare obbligatoriamente a pena di
esclusione: Cognome e Nome, luogo e data di nascita, possesso del titolo richiesto come requisito di ammissione.




Ai fini dell’attribuzione dei punteggi gli aspiranti dovranno autocertificare i servizi prestati, i Corsi di specializzazione, i Corsi di
perfezionamento/aggiornamento.

Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni (art. 46 DPR 445/2000) e le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta (art. 47 DPR 445/2000)
devono contenere la clausola specifica che il candidato & consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci lo stesso incorre nelle
sanzioni penali di cui all’art.76 del citato DPR, oltre alla decadenza dai benefici eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni
non veritiere.

Gli aspiranti possono, altresi, autocertificare I'autenticita delle copie allegate, numerate dal n. 1 al n.
445/2000.

, ai sensi dell’art. 19 D.P.R.

" In allegato alla domanda si dovrda produrre fronte/retro di un valido documento di identita. "

Le dichiarazioni sostitutive devono contenere tutti gli elementi e le informazioni necessarie previste dalla certificazione che
sostituiscono. La mancanza anche parziale di tali elementi preclude la possibilita di procedere alla relativa valutazione.

Gli attestati rilasciati da altre Regioni 0 Province autonome, analoghi ai titoli consequiti ai sensi della L.R. Toscana n.70/94, dovranno
essere corredati dal programma del corso con l'indicazione delle materie e ore svolte, qualora non sia previsto nell'attestato stesso.

Per ulteriori informazioni e per il ritiro del facsimile della domanda gli interessati potranno rivolgersi all’Azienda Ospedaliera Universitaria
Senese:

U.0. FORMAZIONE
Tel. 0577 585547 - 0577 585311

L’Avviso di Pubblica Selezione ed il facsimile della domanda sono a disposizione sul sito:
WWW.ao-siena.toscana.it
PERCORSO: L’Azienda (sinistra-alto) — Corsi Professionali (destra)

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, Legge n. 675/1996, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti dallAzienda Ospedaliera Senese per le
finalita di gestione della selezione in esame, e trattati a norma delle predetta legge.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della stessa Legge n. 675/1996.

La presentazione delle domande di partecipazione alla selezione da parte degli aspiranti implica il consenso al trattamento dei propri dati
personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato all'ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all'utilizzo delle stesse
per lo svolgimento della procedura di selezione.

L’Azienda Ospedaliera Universitaria Senese, qualora ne rilevasse la necessita o I'opportunita, si riserva la facolta di modificare o revocare il
presente awviso.

Siena, 24 marzo 2006

IL DIRETTORE U.O. FORMAZIONE
F.to Dott. Marco Brogi



