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OGGETTO: Costituzione del Dipartimento Interaziendale del Farmaco del’Area Vasta Sud
Est della Regione Toscana

I DIRETTORE GENERALE

In virtu dei poteri conferiti con Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 171
del 18/12/2020

Visto il decreto legislativo del 30 dicembre 1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria a norma dell’art 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421” e successive modifiche ed
integrazioni;

Vista la legge Regione Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 “Disciplina del servizio sanitario regionale”
e successive modifiche ed integrazioni;

Visti in particolare i seguenti articoli della legge Regione Toscana n.40/2005 e ss.mm.ii.:

- lart.9, comma 3, secondo cui “A! fine di perseguire l'appropriatezza degli intervent,
lintegrazione dei servizi assistenziali in rete, ['ottimizzazione delle risorse e la
valorizzazione e lo sviluppo delle risorse umane e delle competenze, la Regione promuove:
a) la costituzione dei dipartimenti interaziendali di area vasta quale strumento di
coordinamento tecnico professionale finalizzato a supportare la programmazione strategica
di area vasta, ....";

- Tart.9 quinquies, comma 1, secondo cui “I dipartimento interaziendale di area vasta é lo
Strumento organizzativo di riferimento per il coordinamento della programmazione delle
aziende sanitarie in ambito di area vasta.....”;

- Tart.9 quinquies, comma 6, secondo cui “I dipartimenti interaziendali di area vasta sono
individuati, sulla base del criterio del percorso assistenziale e tenuto conto delle reti
cliniche gia attive, su proposta del direttore della direzione regionale competente in materia
di diritto alla salute, con specifica deliberazione di Giunta regionale.”,

Richiamato T’obiettivo 9 del PISSR 2018-2020, approvato con deliberazione del Consiglio
regionale del 9 ottobre 2019, n. 73, che sottolinea come I’appropriatezza e la sostenibilita siano gli
elementi fondanti della politica regionale del farmaco;

Vista la Delibera della Giunta Regionale Toscana n. 1506 del 19.12.2022 “Istituzione del
Dipartimento Interaziendale del Farmaco in ogni area vasta delle aziende sanitarie della Regione
Toscana™ con la quale la Regione Toscana ha stabilito di procedere all’istituzione di un
dipartimento interaziendale del farmaco per ciascuna area vasta della Regione Toscana, dotato degli
organi ed investito delle funzioni indicate nell’ Allegato A) della delibera stessa e impegnando le
Aziende Sanitarie a costituire, con delibera da adottare d'intesa tra i direttori generali della stessa
area vasta, il dipartimento interaziendale del farmaco;

Vista la comunicazione della Direzione Sanita, Welfare e Coesione sociale della Regione Toscana
(Prot. RT AOOGRT_0058359_2023-02-02), conservata agli atti, recante “Chiarimenti sulla
attuazione della DGRT 1506/2022 - Dipartimenti Interaziendali del Farmaco” diretta alle Aziende
ed Enti del Servizio Sanitario Regionale.

Vista, altresi, la successiva comunicazione della Direzione Sanita, Welfare e Coesione sociale della
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Regione Toscana (Prot. RT AOOGRT Prot. 78496 del 14/02/2023, conservata agli atti) con la quale
si invitano le Aziende a procedere alla condivisione dei rispettivi atti per la formalizzazione dei
Dipartimenti di cui trattasi.

Dato atto che, al fine di razionalizzare la spesa farmaceutica, nel tempo sono state attivate, a livello
di Area Vasta Sud Est, task-force interaziendali e multidisciplinari, composte dalle direzioni
aziendali, medici, infermieri ¢ farmacisti, per facilitare il confronto e la collaborazione nelle varie
aree di interesse;

Ravvisata, nell’ambito degli interventi sistematicamente condivisi tra AOUS e AUSL TSE, la
necessita di intraprendere congiuntamente, come indicato dalla Regione Toscana, in tempi rapidi
tutte le iniziative possibili per ottimizzare il governo della spesa farmaceutica anche attraverso
I'implementazione del canale della distribuzione diretta;

Richiamata la deliberazione n. 299 del 24.03.2023 avente ad oggetto “Direzione Sanitaria:

approvazione della “Procedura Interaziendale Azienda ospedaliero — universitaria Senese
(A.0.U.S)/Azienda U.S.L. Toscana Sud EST (A.U.S.L. T.S.E.) Governo della Spesa Farmaceutica”;

Richiamata inoltre la procedura interaziendale Azienda ospedaliero-universitaria Senese (I.P1.40) e
Azienda USL Toscana Sud Est (PI-AFA0-002), versione del 15.02.2022 “Procedura potenziamento
erogazione diretta farmaci”;

Dato atto dell’intesa conseguita, in sede di incontro di Area Vasta, con il Direttore Generale
dell’Azienda USL Toscana Sud Est, per la costituzione del Dipartimento Interaziendale del
Farmaco, in attuazione della DGRT n.1506/2022;

Preso atto degli esiti della riunione del 3 aprile 2023 presso la Direzione Sanitd, Welfare e
Coesione Sociale, nel corso della quale ¢ stato stabilito quanto segue:

- 1 Dipartimenti Interaziendali Farmaceutici di cui alla Delibera GRT n.1506/2022 sono
incaricati della trasmissione al Settore Assistenza Farmaceutica e Dispositivi medici di una
relazione giustificativa della spesa farmaceutica sostenuta in corrispondenza dell’invio dei
Conti Economici trimestrali, nella quale sia data evidenza, in particolare, di richieste di
superamento rispetto ai budget assegnati;

- le Aziende Sanitarie si impegnano a definire gli obbiettivi individuali di risultato secondo
uno schema concordato con la Regione Toscana;

Tenuto conto che, in base alla succitata comunicazione regionale (Prot. RT
AOOGRT_0058359_2023-02-02) devono comunque partecipare all’assemblea del dipartimento
interaziendale i responsabili dei Dipartimenti aziendali del farmaco, e i responsabili di tutte le unita
operative complesse afferenti 1’assistenza farmaceutica o coloro che sostituiscono i titolari di
struttura complessa (cosiddetti facente funzioni), ma solo nel caso in cui in una singola Azienda non
ci siano dirigenti titolari di incarico di dipartimento o di struttura complessa.

Ritenuto necessario, per quanto premesso e specificato, applicare le disposizioni di cui all’ Allegato
A) alla Deliberazione GRT n.1506/2022 e precisare nel presente atto, la composizione, gli organi, le
funzioni del Dipartimento Interaziendale del Farmaco dell’Area Vasta Sud Est come di seguito
indicato:

I) COMPOSIZIONE DEL DIPARTIMENTO

Il Dipartimento Interaziendale del Farmaco (DIF) ¢ costituito dalle Unita Operative dei dipartimenti
aziendali, o loro unita costitutive, delle aziende sanitarie dell’Area Vasta Sud Est (rif. art. 9
quinquies, comma 2, della Legge 40/2005).
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Si riporta di seguito la composizione:
Azienda ospedaliero-universitaria Senese:
- UOC Farmacia Ospedaliera
Azienda USL Toscana Sud Est:
- Dipartimento del Farmaco
- UOC Politiche del Farmaco
- UOC Farmaceutica ospedaliera - Area provinciale Aretina
- UOC Farmaceutica ospedaliera - Area provinciale Grossetana
- UOC Farmaceutica ospedaliera - Area provinciale Senese
- UOC Farmaceutica territoriale - Area provinciale Aretina
- UOC Farmaceutica territoriale - Area provinciale Grossetana

- UOC Farmaceutica territoriale - Area provinciale Senese

II) ORGANI

Gli organi del Dipartimento Interaziendale del Farmaco (DIF) dell’ Area Vasta Sud Est (AVSE) sono
I’ Assemblea ed il Coordinatore.

11I) ASSEMBLEA

L’ Assemblea ¢ composta dai responsabili dei Dipartimenti del farmaco, dai responsabili delle Unita
operative complesse afferenti agli stessi dipartimenti e, limitatamente alle aziende che non hanno
costituito al proprio interno il dipartimento del farmaco, dai responsabili delle Unitd operative
complesse afferenti all’assistenza farmaceutica.

IV) COMPOSIZIONE ASSEMBILEA DIF AVSE

Sono componenti di diritto dell’Assemblea del DIF AVSE tutti gli attuali direttori in carica e/o
responsabili di unitd operative complesse, che, secondo i regolamenti di organizzazione e
funzionamento delle due Aziende Sanitarie si occupano di politiche del farmaco e di assistenza
farmaceutica:

Azienda ospedaliero-universitaria Senese:

- UOC Farmacia ospedaliera — Direttore f.f. Dr.ssa Maria Teresa Bianco;
Azienda USL Toscana Sud Est:

- Dipartimento del Farmaco — Direttore Dr. Fabio Lena

- UOC Politiche del Farmaco — Direttore Dr. Fabio Lena

- UOC Farmaceutica ospedaliera — Area provinciale Aretina - Direttore Dr.ssa Fabiola Del
Santo

- UOC Farmaceutica ospedaliera — Area provinciale Grossetana — Direttore Dr. Leonardo
Gianluca Lacerenza
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- UOC Farmaceutica ospedaliera — Area provinciale Senese — Direttore Dr. Silvano Giorgi

- UOC Farmaceutica territoriale — Area provinciale Grossetana - Direttore Dr.ssa Barbara
Meini
Verranno inoltre inseriti nella composizione dell’Assemblea i titolari di struttura complessa delle
seguenti strutture, non appena verranno nominati:
- UOC Farmaceutica territoriale — Area provinciale Aretina
- UOC Farmaceutica territoriale — Area provinciale Senese

In caso di cessazione e/o di nomina da parte dei Direttori Generali di nuovi responsabili o direttori
di unita operativa complessa, gli incaricati entrano direttamente a far parte dell’assemblea, cosi
come decadono automaticamente i cessati dall’incarico di responsabile o di direttore di UOC, senza
necessita di ulteriori delibere e previa comunicazione del Coordinatore al Direttore della direzione
regionale competente in materia di salute.

V) COMPETENZE DELL’ASSEMBLEA

L’ Assemblea del DIF AVSE:

. propone al Direttore della competente Direzione regionale la nomina del Coordinatore ai
sensi dell’art. 9 quinquies, comma 4 ter;

o approva il regolamento interno per la disciplina del proprio funzionamento, ai sensi dell’art.
9 quinquies, comma 5;

o approva il programma annuale di attivita;

. elabora proposte in tutte le materie inerenti le funzioni del dipartimento interaziendale del

farmaco, come individuate al successivo paragrafo VIII).

V1) COORDINATORE

Il Coordinatore del DIF AVSE ¢ nominato dal Direttore della Direzione regionale competente in
materia di diritto alla salute, su proposta dell’ Assemblea come stabilito dall’art. 9 quinquies, comma
4-ter, della Legge Regionale n. 40/2005. In sede di confronto tra Direzioni Aziendali, i vertici
del’AOUS e del’AUSL TSE hanno condiviso di proporre al Direttore della direzione regionale
competente in materia di diritto alla salute il criterio dell’alternanza annuale del Coordinatore del
DIF, con riferimento all’Azienda sanitaria di appartenenza

VII) COMPETENZE DEL COORDINATORE
Il Coordinatore del DIF AVSE:

- convoca e presiede ’assemblea del dipartimento;
- propone all’assemblea il programma di attivita e 1’ordine dei lavori;
- propone all’assemblea il regolamento di funzionamento interno;

- propone all’assemblea la costituzione di gruppi di lavoro di cui all’art. 9 quinquies, comma
4 ter, della Legge Regionale n. 40/2005;
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- tiene irapporti con la competente Direzione regionale;

- propone, di concerto con il competente settore regionale, gli atti che verranno adottati, in
conformita alle rispettive competenze, dalla Giunta Regionale, dal direttore della Direzione
regionale competente o dai direttori generali delle due aziende sanitarie.

VIII) FUNZIONI DEL DIPARTIMENTO
Le funzioni del DIF AVSE sono quelle di:

o) proporre iniziative volte a migliorare I’appropriatezza della prescrizione farmaceutica con
modalitd integrata tra le due aziende sanitarie dell’ Area Vasta ed in particolare tra ospedale e
territorio;

B) individuare strategie comuni tra le due aziende sanitarie dell’ Area Vasta per la produzione di
farmaci galenici al fine di integrare i vari laboratori aziendali verso un fabbisogno integrato
di Area Vasta;

x) individuare percorsi assistenziali integrati tra le due aziende sanitarie dell’Area Vasta ed
ESTAR con particolare riferimento all’erogazione dei farmaci direttamente ai cittadini da
parte dei Punti Farmaceutici di continuita e delle farmacie convenzionate;

) proporre alla Direzione regionale competente obbiettivi di budget per la spesa farmaceutica
di Area Vasta capaci di integrare gli obbiettivi aziendali;

€) proporre iniziative di formazione integrate tra le due aziende sanitarie dell’area vasta, con
particolare riferimento al coinvolgimento della assistenza territoriale;

¢) definire procedure organizzative per [Iefficientamento dell’erogazione di farmaci in
dimissione (ricovero e ambulatoriale);

Y) definire orari e modalita operative omogenee delle farmacie di continuita di Area Vasta;

M) autorizzare nuovi farmaci, nei limiti della precisazione di cui alla nota della Regione
Toscana AOOGRT Prot. 58359 del 2 febbraio 2023;

1) proporre le modalita di gestione delle referenze nei magazzini dell’ Area Vasta Sud Est della
Toscana;

¢) programmare I’attivita funzionale delle due aziende sanitarie dell’ Area Vasta in ordine alla
razionale e corretta programmazione delle risorse assegnate al fine del raggiungimento degli
obiettivi assegnati, coordinando le Aree della Azienda USL Toscana Sud Est con le Unita
Operative dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria Senese;

K) predisporre il piano annuale delle attivita e dell’utilizzazione delle risorse disponibili di Area
Vasta in relazione al budget definito dalla Direzione regionale Sanita, Welfare e Coesione
Sociale nell’ambito della programmazione aziendale;

1) coordinare nell’Area Vasta le azioni mirate al governo dei consumi dei farmaci e dei
dispositivi medici (sia per 'ospedale che per il territorio) allo scopo di promuovere il
contenimento e I’ottimizzazione della spesa;

Rilevato che la citata nota regionale di chiarimento nota Prot. RT AOOGRT_0058359 2023-02-02
ha precisato quanto segue:
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- con riferimento alle funzioni del Dipartimento Interaziendale del Farmaco, individuate con
la deliberazione GRT n.1506/2022, le stesse non intervengono in alcun modo sulle funzioni
gestionali ed organizzative di competenza delle singole aziende sanitarie;

- con riferimento alla lettera h) del precedente punto VIIL, la decisione dell’acquisto rimane di
competenza regionale ed ¢ responsabilita del Dipartimento Interaziendale del Farmaco
rendere disponibili i nuovi farmaci nelle rispettive Aree Vaste;

Dato atto che, come stabilito dall’allegato “A” alla citata delibera GRT n. 1506/2022, il
Coordinatore del Dipartimento Interaziendale del Farmaco si avvale del supporto tecnico di uno
staff, composto da personale amministrativo e sanitario e che tale supporto alle attivita del
dipartimento ¢ svolto da personale delle due aziende sanitarie dell’ Area Vasta Sud Est, individuato
dai Direttori Generali, sentito il Direttore della Direzione regionale competente;

Dato atto che il dirigente proponente, anche in veste di responsabile del procedimento, Dott.ssa
Nicoletta Minutella, Direttore della UOC Affari Generali e Legali, per quanto di sua competenza,
attesta la legittimita e la regolarita formale e sostanziale del presente atto;

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto
di competenza;

DELIBERA
Per le motivazioni esposte in premessa, che integralmente si confermano:

1. di applicare le disposizioni di cui all’Allegato A) alla Deliberazione GRT n.1506/2022 e costitui-
re, d’intesa con il Direttore Generale dell’Azienda USL Toscana Sud Est, il Dipartimento Intera-
ziendale del Farmaco dell’ Area Vasta Sud Est, precisando nel presente atto la composizione, gli or-
gani e le funzioni come di seguito indicato:

I) COMPOSIZIONE DEL DIPARTIMENTO

I Dipartimento Interaziendale del Farmaco (DIF) ¢ costituito dalle Unita Operative dei dipartimenti
aziendali, o loro unitd costitutive, delle aziende sanitarie dell’Area Vasta Sud Est (rif. art. 9
quinquies, comma 2, della Legge 40/2005).

Si riporta di seguito la composizione:
Azienda ospedaliero-universitaria Senese:
- UOC Farmacia Ospedaliera
Azienda USL Toscana Sud Est:
- Dipartimento del Farmaco
- UOC Politiche del Farmaco
- UOC Farmaceutica ospedaliera - Area provinciale Aretina
- UOC Farmaceutica ospedaliera - Area provinciale Grossetana

- UOC Farmaceutica ospedaliera - Area provinciale Senese
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- UOC Farmaceutica territoriale - Area provinciale Aretina
- UOC Farmaceutica territoriale - Area provinciale Grossetana

- UOC Farmaceutica territoriale - Area provinciale Senese

1) ORGANI

Gli organi del Dipartimento Interaziendale del Farmaco (DIF) dell’ Area Vasta Sud Est (AVSE) sono
I’ Assemblea ed il Coordinatore.

) ASSEMBLEA

L’ Assemblea ¢ composta dai responsabili dei Dipartimenti del farmaco, dai responsabili delle Unita
operative complesse afferenti agli stessi dipartimenti e, limitatamente alle aziende che non hanno
costituito al proprio interno il dipartimento del farmaco, dai responsabili delle Unitd operative
complesse afferenti all’assistenza farmaceutica.

IV) COMPOSIZIONE ASSEMBLEA DIF AVSE

Sono componenti di diritto dell’Assemblea del DIF AVSE tutti gli attuali direttori in carica e/o
responsabili di unitd operative complesse, che, secondo i regolamenti di organizzazione e
funzionamento delle due Aziende Sanitarie si occupano di politiche del farmaco e di assistenza
farmaceutica:

Azienda ospedaliero-universitaria Senese:

- UOC Farmacia ospedaliera — Direttore f.f. Dr.ssa Maria Teresa Bianco;
Azienda USL Toscana Sud Est:

- Dipartimento del Farmaco — Direttore Dr. Fabio Lena

- UOC Politiche del Farmaco — Direttore Dr. Fabio Lena

- UOC Farmaceutica ospedaliera — Area provinciale Aretina - Direttore Dr.ssa Fabiola Del
Santo

- UOC Farmaceutica ospedaliera — Area provinciale Grossetana — Direttore Dr. Leonardo
Gianluca Lacerenza

- UOC Farmaceutica ospedaliera — Area provinciale Senese — Direttore Dr. Silvano Giorgi

- UOC Farmaceutica territoriale — Area provinciale Grossetana - Direttore Dr.ssa Barbara
Meini

Verranno inoltre inseriti nella composizione dell’Assemblea i titolari di struttura complessa delle
seguenti strutture, non appena verranno nominati:

- UOC Farmaceutica territoriale — Area provinciale Aretina
- UOC Farmaceutica territoriale — Area provinciale Senese

In caso di cessazione e/o di nomina da parte dei Direttori Generali di nuovi responsabili o direttori
di unitd operativa complessa, gli incaricati entrano direttamente a far parte dell’assemblea, cosi
come decadono automaticamente i cessati dall’incarico di responsabile o di direttore di UOC, senza
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necessita di ulteriori delibere e previa comunicazione del Coordinatore al Direttore della direzione
regionale competente in materia di salute.

V) COMPETENZE DELL’ASSEMBLEA
L’Assemblea de] DIF AVSE:

- propone al Direttore della competente Direzione regionale la nomina del Coordinatore ai sensi
dell’art. 9 quinquies, comma 4 ter;

- approva il regolamento interno per la disciplina del proprio funzionamento, ai sensi dell’art. 9
quinquies, comma 5;

- approva il programma annuale di attivita;

- elabora proposte in tutte le materie inerenti le funzioni del dipartimento interaziendale del
farmaco, come individuate al successivo paragrafo VIII).

VI) COORDINATORE

Il Coordinatore del DIF AVSE ¢ nominato dal Direttore della Direzione regionale competente in
materia di diritto alla salute, su proposta dell’ Assemblea come stabilito dall’art. 9 quinquies, comma
4-ter, della Legge Regionale n. 40/2005. In sede di confronto tra Direzioni Aziendali, i vertici
dell’AOUS e dell’AUSL TSE hanno condiviso di proporre al Direttore della direzione regionale
competente in materia di diritto alla salute il criterio dell’alternanza annuale del Coordinatore del
DIF, con riferimento all’Azienda sanitaria di appartenenza.

VII) COMPETENZE DEL COORDINATORE
11 Coordinatore del DIF AVSE:

- convoca e presiede I’assemblea del dipartimento;

- propone all’assemblea il programma di attivita e I’ordine dei lavori;
- propone all’assemblea il regolamento di funzionamento interno;

- propone all’assemblea la costituzione di gruppi di lavoro di cui all’art. 9 quinquies, comma 4 ter,
della Legge Regionale n. 40/2005;

- tiene i rapporti con la competente Direzione regionale;

- propone, di concerto con il competente settore regionale, gli atti che verranno adottati, in
conformitd alle rispettive competenze, dalla Giunta Regionale, dal direttore della Direzione
regionale competente o dai direttori generali delle due aziende sanitarie.

VIID) FUNZIONI DEL DIPARTIMENTO
Le funzioni del DIF AVSE sono quelle di:

a) proporre iniziative volte a migliorare 1’appropriatezza della prescrizione farmaceutica con
modalitd integrata tra le due aziende sanitarie dell’Area Vasta ed in particolare tra ospedale e
territorio;
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b) individuare strategie comuni tra le due aziende sanitarie dell’ Area Vasta per la produzione di
farmaci galenici al fine di integrare i vari laboratori aziendali verso un fabbisogno integrato
di Area Vasta;

¢) individuare percorsi assistenziali integrati tra le due aziende sanitarie dell’Area Vasta ed
ESTAR con particolare riferimento all’erogazione dei farmaci direttamente ai cittadini da
parte dei Punti Farmaceutici di continuita e delle farmacie convenzionate;

d) proporre alla Direzione regionale competente obbiettivi di budget per la spesa farmaceutica
di Area Vasta capaci di integrare gli obbiettivi aziendali;

€) proporre iniziative di formazione integrate tra le due aziende sanitarie dell’area vasta, con
particolare riferimento al coinvolgimento della assistenza territoriale;

) definire procedure organizzative per I’efficientamento dell’erogazione di farmaci in
dimissione (ricovero ¢ ambulatoriale);

g) definire orari e modalita operative omogenee delle farmacie di continuita di Area Vasta;

h) autorizzare nuovi farmaci, nei limiti della precisazione di cui alla nota della Regione
Toscana AOOGRT Prot. 58359 del 2 febbraio 2023;

i) proporre le modalita di gestione delle referenze nei magazzini dell’ Area Vasta Sud Est della
Toscana;

J) programmare I’attivitd funzionale delle due aziende sanitarie dell’Area Vasta in ordine alla
razionale e corretta programmazione delle risorse assegnate al fine del raggiungimento degli
obiettivi assegnati, coordinando le Aree della Azienda USL Toscana Sud Est con le Unita
Operative dell'Azienda Ospedaliero Universitaria Senese;

k) predisporre il piano annuale delle attivita e dell’utilizzazione delle risorse disponibili di Area
Vasta in relazione al budget definito dalla Direzione regionale Sanitd, Welfare e Coesione
Sociale nell’ambito della programmazione aziendale;

1) coordinare nell’Area Vasta le azioni mirate al governo dei consumi dei farmaci e dei
dispositivi medici (sia per I’ospedale che per il territorio) allo scopo di promuovere il
contenimento e I’ottimizzazione della spesa;

2. di dare atto che, con riferimento alle funzioni del Dipartimento Interaziendale del Farmaco,
individuate con la deliberazione GRT n.1506/2022, le stesse non intervengono in alcun modo sulle
funzioni gestionali ed organizzative di competenza delle singole aziende sanitarie e che, con
riferimento alla lettera h) del precedente punto VIII), la decisione dell’acquisto rimane di
competenza regionale ed ¢ responsabilitd del Dipartimento Interaziendale del Farmaco rendere
disponibili i nuovi farmaci nelle rispettive Aree Vaste;

3. di stabilire che in caso di cessazione /o di nomina da parte dei Direttori Generali di nuovi
responsabili o direttori di unitd operativa complessa, gli incaricati entrano direttamente a far parte
dell’assemblea, cosi come decadono automaticamente i cessati dall’incarico di responsabile o di
direttore di UOC, senza necessita di ulteriori delibere e previa comunicazione del Coordinatore al
direttore della direzione regionale competente in materia di salute;

4. di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio
aziendale;

5. di prevedere la pubblicazione del presente atto nella sezione “Amministrazione Trasparente” del
sito aziendale in ottemperanza a quanto previsto dall’art 12 del D.Lgs 14 marzo 2013 n.33 e
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ss.mm.ii.;

6. di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 42, comma 4, della
L.R.T. 40/2005 e successive modifiche ed integrazioni tenuto conto dell’esigenza di attivare con
urgenza le disposizioni regionali in materia di Dipartimento Interaziendale del Farmaco;

7. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42, comma 2, della L.R.T. 24
febbraio 2005, n. 40 e successive modifiche e integrazioni;

IL DIRETTORE GENERALE
F.to Prof. Antonio Davide Barretta

ILDIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
F.to Dott.ssa Maria Silvia Mancini E.to Dott.ssa Maria De Marco
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