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INFORMAZIONI ai sensi e per gli effetti di cui all'artt. 13 e 14 del Regolamento UE n. 
679/2016 (RGPD) relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento 

dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 
95/46/CE. 

 
 
In qualità di Consigliera di fiducia dell’Azienda ospedaliero-universitaria Senese (AOUS) con sede a Siena, 
Strada delle Scotte 14, nominata con deliberazione del Direttore Generale n. 1090 del 16/11/2023, desidero 
informarLa circa le modalità di trattamento dei suoi dati personali nell’ambito delle attività connesse al servizio 
di assistenza e consulenza nei casi di discriminazione, molestie sessuali e morali, vicende di mobbing nei 
luoghi di lavoro. 
 
 
1. ESTREMI IDENTIFICATIVI DEL TITOLARE  
Il Titolare del Trattamento è: Avv. Lucia Ciacci – Sede in Siena, Viale Vittorio Veneto n. 13 - email 
consigliera.fiducia@ao-siena.toscana.it. 
 
2.  DATI OGGETTO DEL TRATTAMENTO 
Si parla di trattamento di dati personali in riferimento ad ogni operazione compiuta (raccolta, registrazione, 
comunicazione, conservazione etc) in merito ai dati personali di un soggetto (denominato “interessato”). In 
riferimento alla segnalazione da Lei effettuata, saranno oggetto di trattamento i suoi dati personali “comuni”, 
come il nome, cognome, data di nascita, dati di contatto o altri dati identificativi, e dati “particolari”, come i 
dati relativi alla salute. 
Fornire i dati personali è necessario per poter usufruire del servizio di assistenza e consulenza presso la 
Consigliera di fiducia. 
 
3. FINALITA' DEL TRATTAMENTO  
Il trattamento dei dati personali forniti è finalizzato unicamente alla gestione della segnalazione in conformità 
alla normativa vigente.  
 
La base giuridica del trattamento è il suo consenso in relazione alle specifiche finalità sopra elencate. 
  
4. MODALITA' DEL TRATTAMENTO  
Tutte le operazioni di trattamento dei dati saranno attuate in modo da garantire l'integrità, la sicurezza, la 
riservatezza e la disponibilità dei dati personali. 
A tal fine, gli incontri con coloro che richiedono l’assistenza e consulenza della Consigliera di fiducia si 
svolgeranno presso lo studio della stessa la cui collocazione è riportata al punto1. 
La raccolta dei dati verrà effettuata mediante intervista mentre il trattamento dei dati successivo potrà avvenire 
sia con modalità cartacee che informatiche. 
 
I dati non saranno trasferiti verso Paesi terzi non appartenenti all’Unione Europea. 
 
5. PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI  
I dati forniti verranno conservati per tutta la durata del mandato di Consigliera di fiducia e nei 12 mesi 
successivi (scadenza contratto prevista 31.11.2025) e fintanto che non venga revocato il consenso, in 
ottemperanza anche ad obblighi di legge e/o per ordini di un'autorità.  
  
6. AMBITO DI COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE DATI  
In relazione alle finalità indicate al punto 2, i dati potranno essere comunicati ai seguenti soggetti:  

o soggetti appartenenti all’Azienda e rilevanti per la risoluzione della problematica segnalata; 
o Direzione Aziendale e UOC Politiche e gestione risorse umane; 
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o Ufficio Procedimenti disciplinari; 
o Punto di ascolto del RSPP; 
o Psicologo del lavoro; 
o Comitato Unico di Garanzia dell’AOUS; 
o Consigliera di Fiducia dell’Università degli Studi di Siena qualora sia interessato personale 

universitario convenzionato. 
 

7. DIRITTI DELL’INTERESSATO 
 
Ai sensi degli artt. 15, 16, 17, 18, 19 e 20 del RGPD potrà richiedere direttamente al Titolare del trattamento 
di visionare, correggere, cancellare o limitare i dati trattati e che La riguardano. In alcuni casi, potrà anche 
opporsi o revocare il Suo consenso al trattamento. 
 
8. COME ESERCITARE I DIRITTI 
Per esercitare i diritti previsti dal Regolamento UE 2016/679, potrà inviare richiesta al Titolare del trattamento 
(punto 1), i cui dati di contatto sono sopra riportati.  Il Titolare esaminerà la Sua richiesta e, qualora necessario, 
La contatterà per eventuali informazioni.  
Ha inoltre il diritto di proporre un reclamo all’Autorità Garante per la Protezione dei Dati Personali 
(www.garanteprivacy.it). 
 

 
 
 

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
 

Io sottoscritto/a_______________________________________ nato/a____________________ 

il___/____/___  

Telefono ____________________________________ 

indirizzo di posta elettronica_______________________________ 

preso visione delle informazioni ai sensi dell’art. 13 e 14 del RGPD in merito al trattamento dei dati personali 
redatte dalla Consigliera di fiducia dell’AOUS - Titolare del trattamento - e relative alle attività connesse al 
servizio di assistenza e consulenza in merito alle segnalazioni di casi di discriminazione, molestie sessuali e 
morali, vicende di mobbing nei luoghi di lavoro 
 

AUTORIZZO 
 
il Titolare al trattare i miei dati personali in relazione alle finalità elencate al punto 1 delle informazioni citate. 
 
 
 
 
Siena, __ /__ /__.      In fede____________________________ 
 


